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  シリーズでお伝えしておりますマイナンバー制度対策。 

  今回は「マイナンバーを書かなくていいもの」について簡単に整理いたします。 

 

☆ 編 集 後 記 ☆ 
 

 たまに「くら寿司」でひとり気楽に夕飯を食べること

があります。寿司を10皿くらいと瓶ビール、あとシメに 

おうどんかラーメンをすすります。これだけ食べても 

２千円いかないので、ほんと嬉しくなっちゃいます♪ 

 

 私のちょっとした至福の時間です(^^) 
お気に入り「ちく天うどん」 

み ら い 労 働 法 務 事 務 所 
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－給与明細－ 

記入する必要はありません。 

－源泉徴収票－ 

本人に渡すものは記入する必要は

ありません。なお税務署や市区町

村に提出するものは必要です。 

－扶養控除申告書等－ 

「個人番号については給与支払者に

提供済みの個人番号と相違ない」と

記載すれば記入は必要ありません。 

              ※詳しくは国税庁のＦＡＱをご確認ください →   マイナンバーＦＡＱ 
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