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 今回は労務から離れて「時間管理のマトリクス」「時間管理のマトリクス」「時間管理のマトリクス」「時間管理のマトリクス」という、仕事をする上でヒントとなる考え方を 

 ご紹介いたします。 
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縦軸に「重要度」、横軸に「緊急性」をとり、それぞれ⾼い低いで４つの領域に振り分けています。  

本来の仕事の流れとしては「１→３→２領域」と流れていくはずですが、多くの場合は「１→３→４領域」と流れてし 

まい、第⼆領域にはなかなか⾜を踏み⼊れません。その理由は「⾯倒だから」「今すぐしなくても影響がないから」 

「忙しくて時間がないから」と様々ですが、会社を維持していくためには早い段階でこの領域になんとかしてでも⾜を 

踏み⼊れることが絶対不可⽋です。そのためにもまずは第三・四領域を無くすよう作業や時間の⾒直し（「無駄な会議

をなくす」「何もしていなかった移動時間を自己研鑽の読書に充てる」など）をすることが効果的です。 


